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บทคัดย่อ 

การศึกษาคร้ังมีวตัถุประสงค์เพ่ือ 1)ศึกษาระดบัวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย

ของบุคลากรเทศบาลตําบลธัญบุรี 2) เพ่ือเปรียบเทียบวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย

ของบุคลากรเทศบาลตาํบลธัญบุรี อาํเภอธัญบรีุ จงัหวดัปทุมธานี จาํแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล ใช้

ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใช้แนวคิดงานวิจัยของ สมภพ  ป่ินเวหา ประชากร คือ 

บุคลากรวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของบุคลากรเทศบาลตําบลธัญบุรี อําเภอ

ธัญบุรี จังหวดัปทุมธานี จํานวน 140 คน  โดยนํามาคาํนวนขนาดของกลุ่มตัวอย่างวิธีการเปิด

ตารางของ เครจซ่ีและมอร์แกน ได้ จาํนวน 103 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษาคือแบบสอบถาม 

นาํไปหาค่าความเชื่อมั่นได้ .85 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติการทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 

ผลการศึกษา  พบว่า 1)ศึกษาระดับวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของ

บุคลากรเทศบาลตาํบลธัญบุรีโดยรวมอยู่ในระดับมาก  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียจากมาก

ไปน้อย พบว่า อยู่ในระดบัมากทั้ง 3  ดา้น ไดแ้ก่ ด้านการแสดงออกทางการเมือง มีค่าเฉล่ียสูงสุด 

รองลงมา ด้านความรู้ความเข้าใจทางการเมือง และด้านทัศนคติทางการเมือง มีค่าเฉล่ียตํ่าสุด                 

2) เพ่ือเปรียบเทียบวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยของบุคลากรเทศบาลตาํบลธัญบุรี 

อาํเภอธัญบุรี จงัหวดัปทุมธานี จาํแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า บุคลากรเทศบาลตําบลธัญบุรี 

อาํเภอธัญบุรี จังหวดัปทุมธานีที่มีเพศต่างกัน มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ไม่

แตกต่างกัน และบุคลากรเทศบาลตําบลธัญบุรี อําเภอธัญบุรี จังหวดัปทุมธานีที่มี อายุ ระดับ

การศึกษา ระยะเวลาปฏิบตัิงานต่างกัน มีวฒันธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย แตกต่างกัน 

อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ้
 

คําสําคัญ ว ัฒนธรรมทางการเมือง ประชาธิปไตย บุคลากร เทศบาลตําบลธัญบุรีในจังหว ัด

ปทุมธานี 
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Abstract 

The objectives of this research were 1) to study level of democratic political culture of  

personnel in Thunayaburi Subdistrict Municipality 2) to compare democratic political culture of  

personnel in Thunayaburi Subdistrict Municipality, Thunyaburi district, Pathumthani province 

classified by personal  factors. This research was quantitative method research. The conceptual 

framework was studied theories according to Somphob  Pinweeha.The population of the study 

consisted of   140 personnel of democratic political culture in Thunayaburi Subdistrict Municipality, 

Thunyaburi district, Pathumthani province determined by Krejcie & Morgan. The samples were  

370 people. The reliability was .85. The instrument used in the study was a questionnaire. 

Statistics used for data analysis were frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, 

and One Way ANOVA. 

The research results revealed that: 1) study the level of democratic political culture of  

personnel in Thunayaburi Subdistrict Municipality, Thunyaburi district, Pathumthani province as a 

whole was at much level, when considering each aspect from the highest to lowest average found 

that 3 aspects were at much level namely; political expression aspect was at the highest average , 

followed by political knowledge aspect and political attitude aspect was at the lowest average. 2) 

Compare democratic political culture of personnel in Thunayaburi Subdistrict Municipality, 

Thunyaburi district, Pathumthani province classified by personal factors found that personnel with 

different genders showed no difference and personnel with different ages, educational levels and 

work periods showed difference on democratic political culture with statistical significance at the 

.05 level, there was in accordance with the assumptions. 

Keywords: political culture ,  democratic, personnel,  Thunayaburi Subdistrict Municipality, in 

Pathumthani province 
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